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Al anunciar la Reforma del Estado, el
gobernador justifico el ajuste tras el
objetivo de poder “cumplir con eficacia
sus funciones bésicas en salud, educa-
cion, seguridad y justicia...
contribuyendo a la realizacion del bien
comun” (Mensaje del 11-12-92).

Ese retdrico objetivo se contrapone con las acciones concretas
para implementar el AJUSTE EN EDUCACION:

-transferencia de los jardines maternales alas municipalidades;
- supresion de 35 cargos de ascenso en el Nivel Inicial a los que
se accede por riguroso concurso;

- desmantelantento de la ensefianza de adultos con la transfe-
rencia de los centros educativos a las municipalidades y/u
organizaciones intermedias;

- aumentar la cantidad de alumnos por divisién en la Escuela
Mediaarazén de un minimo de 35 alumnos en las zonas urbanas
y de 20 en las suburbanas y rurales;

-dejarsin efecto larealizacion de concursos paralatitularizacién
de los docentes transitorios en el Nivel Medio;

- “adecuar"” las Transformaciones Cumculares y el régimen de
profesor por cargo en el Nivel Medio;

- fusionar los Institutos del Nivel Superior,

- dejar sin cubrir las suplencias por periodos inferiores a 15 dias.
¢QUE ES LO QUE HAY QUE AJUSTAR EN EDUCACION?
-Elcrecimiento desmesurado del FUNCIONARIADO POLITICO
a partir de la creacion de la Secretaria de Educacion y Cultura
en 1992.

- Los SUELDOS GERENCIALES de ese funcionanado.

- El nombramiento de ASESORES para paliar la ineptitud de
funcionarios politicos y legisladores.

-Las AFECTACIONES y DESIGNACIONES A DEDO en cargos
técnico pedagogicos (Direccion de Planeamiento Educativo,
Comisiones de Transformacién Curncular, etc.) para resolver
compromisos politicos, institucionalizando lafiguradel“NOQUI".
- La creaciéon de establecimientos educativos sm estudios
previos de factibilidad y de evolucién de la matricula a mediano
y largo plazo, pero si con la finalidad de CONSEGUIR VOTOS
EN US CAMPANAS ELECTORALES.

- Suprimir efectivamente los cargos y afectaciones mnecesanos
de indole politica, desterrando el amiguismo y la medtocracta
- Respetar el Reglamento de concursos que sustenta la cafiera
docente.

- Destinar al perfeccionamiento docente las economias genera-
das por la “poda” de los sueldos ‘gerenaales’ y la reduccién de
los cargos politicos, a fin de que la Transiérmaeion Curncular de
los distintos niveles de ensefianza no siga siendo letra muerta
- Elaborar una politica educativa coherente que responda ai
interés provincial haciendo efectivas la descentratizacion. la
participacién docente y la desburocratizacion de la educacién
Parana, enero de 1993

4



