
M a y o :
Tal como se informó en el 
Presencia N° 17. para los 
trabajadores déla educación, 
mayo es un mes de 
movilización. Tal estado de 
movilización gira sobre los 
siguientes ejes:
A- Situación laboral y sala­
rial.
B- nffaestructura escolar.
C- Estabilidad laboral de los 
trabajadores de Media y Su­
perior en especial y de todos lo niveles en general.
D- Defensa de la Escuela Pública.
A la hora de evaluar la marcha de tales propósitos, podemos 
decir que es notable la acogida que los mismos tuvieron por 
pane de los compañeros de base:
-Se están recogiendo las encuestas realizadas en los estable­
cimientos. Las mismas aponan abundante información 
sobre la realidad de nuestras escuelas.
-Al mismo tiempo está llegando el material de relevamiento 
de los edificios escolares.

-La Comisión Directiva, en 
función del mes de 
movilización, se reúne dos 
veces por semana (lunes y 
miércoles).
-Hay asambleas de delega­
dos todos ios martes a las 
17:30 hs.
-Se comenzó a impiementar 
la modalidad de asambleas 
por escuelas.
-Está circulando para su 
firma el petitorio al gober­

nador y a los convencionales.
-Se encuentra en plena organización la marcha de los 
docentes de Nivel Medio para reclamar por el mantenimien­
to de la T.C. y la urgente convocatoria a concursos de 
titularización.
-El 23 de mayo, junto a otros compañeros trabajadores y 
jubilados, festejaremos el'Día del Trabajador de la Educa­
ción con una fiesta de la cultura popular.


